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建设单位（用人单位）

名称
河南郑州兴隆国家粮食和物资储备库有限公司

建设单位（用人单位）

地址
河南省-郑州市-惠济区南阳路北段粮仓路 1号

建设单位（用人

单位）联系人
任东峰

项目名称 河南郑州兴隆国家粮食和物资储备库有限公司职业病危害因素检测

项目简介

受河南郑州兴隆国家粮食和物资储备库有限公司委托（委托书见 附件 1），对用人单位工

作场所进行职业病危害因素定期检测，经现 场调查确认本次检测范围为粮仓（包含郑州库

区、港区库区、荥阳库 区）。

项目组人员 冯东方，郑祥，张冰洁

现场调查人员 郑祥，张冰洁 调查时间 2022.10.8
建设单位（用人单位）

陪同人员
任东峰

现场采样、检测人员 郑祥，张冰洁
现场采样、检测

时间
2022.10.10

建设单位（用人单位）

陪同人员
任东峰

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

粉尘：本次检测结果显示，该用人单位各工种接触粉尘 8h 时间加权平均浓度均符合国家职

业接触限值的要求，各工作地点粉尘浓度均符合国家职业接触限值规定的峰接触浓度的要

求。

磷化氢：本次检测结果显示各采样点磷化氢浓度均符合职业接触限值要求。

噪声：结果显示各岗位接触噪声 8h 等效声级均符合国家职业接触限值。

评价结论与建议

（1）加强员工职业卫生培训和教育，严格落实职业卫生管理制度和相关措施，保证操作人

员进入有害作业场所时正确佩戴符合要求的防护用品，严禁不佩戴防护用品进行接触职业病

危害的作业。

（2）加强车间防毒设施的日常维护、保养与管理，保证其正常运行和防护效果；

（3）建立完善职业病防护用品发放制度，经常为员工发放、更换防护用品，并做好相关记

录；

（4）职业卫生管理档案：按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171 号）建

立完善职业卫生档案，档案内容包括：建设项目职业卫生“三同时”档案、职业卫生管理档

案、职业卫生宣传培训档案、职业病危害因素监测与检测评价档案、本公司职业健康监护管

理档案、劳动者个人职业健康监护档案。

（5）危害告知：按照《工作场所职业卫生监理规定》第二十九条的规定，用人单位与劳动

者订立劳动合同（含聘用合同，下同）时，应当将工作过程中可能产生的职业病危害及其后

果、职业病防护措施和待遇等如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，不得隐瞒或者欺骗。

（6）培训教育：公司的管理人员应接受职业卫生培训，同时还应该按规定组织本公司的职

业卫生培训工作，对上岗前和在岗期间的劳动者进行职业卫生培训。培训的内容应包括职业

卫生法律、法规、规章、操作规程、所在岗位的职业病危害及其防护设施、个人职业病防护

用品的使用和维护、劳动者所享有的职业卫生权利等内容，并做好记录及存档工作，档案资

料应有专人负责保管。

（4）警示标识：本次检测结束后，及时补充完善警示标识及告知卡，更新公告栏中各职业

病危害因素的检测结果。

（5）职业病危害项目申报：在规定期限内及时在职业病危害项目申报系统 (zybwhsb.com)

中进行职业病危害项目申报工作。
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